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РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 МБОУ «Средняя школа  № 10» 

(2022-2025 г) 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания обучающихся в МБОУ «Средняя школа № 

10» направлена на решение проблем гармоничного вхождения школьников в 

социальный мир и налаживание ответственных взаимоотношений с окружаю-

щими людьми. 

Программа разработана на основе: 

-  Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»,  

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-р) и Плана мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряже-

ние Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р),  

- Приказа Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 

года «Об утверждении Федеральной образовательной программы начального 

общего образования»;  

- Приказа Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 

года «Об утверждении Федеральной образовательной программы основного об-

щего образования»;  

- Приказа Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 

года «Об утверждении Федеральной образовательной программы среднего об-

щего образования»;  

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

31.05.2021 № 286 "Об утверждении федерального государственного образова-

тельного стандарта начального общего образования"; 

 - Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.07.2022 № 569 "О внесении изменений в федеральный государственный обра-

зовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 г. № 286"; 

 - Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

31.05.2021 № 287 "Об утверждении федерального государственного образова-

тельного стандарта основного общего образования";  
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- Приказа Министерства просвещения РФ от 18 июля 2022 г. № 568 ―О 

внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 

основного общего образования, утвержденный приказом Министерства просве-

щения Российской Федерации от 31 мая 2021 г. N 287‖; 

 - Приказа Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. N 413 

"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования";  

- Приказа Министерства просвещения РФ от 12 августа 2022 г. № 732 "О 

внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства образова-

ния и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413";  

- Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 4 

2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы вос-

питания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной ре-

шением федерального учебно-методического объединения по общему образова-

нию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, раз-

рабатывается с учетом государственной политики в области образования и вос-

питания.  

Программа основывается на единстве и преемственности образовательно-

го процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания 

для организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, 

среднего профессионального образования.  

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определѐнных ФГОС; разрабатывается и утверждается 

с участием коллегиальных органов управления школой (в том числе Совета обу-

чающихся), Совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

 Программа реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания.  

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения в российском обществе.  

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся.  
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В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ обще-

го образования отражают готовность обучающихся руководствоваться системой 

позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на еѐ 

основе в процессе реализации основных направлений воспитательной деятель-

ности, в том числе в части: гражданского, патриотического, духовно-

нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, 

ценности научного познания. 

 Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организаци-

онный.  

Приложение — календарный план воспитательной работы. 

Раздел I. Целевой  

Содержание воспитания обучающихся в школе определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы опре-

деляют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный ком-

понент содержания воспитания обучающихся включает духовнонравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в 5 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей являет-

ся развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традици-

онные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, го-

товой к мирному созиданию и защите Родины.  

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (закон-

ные представители), представители иных организаций в соответствии с законо-

дательством Российской Федерации, нормативными локальными актами школы. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими ли-

цами.  

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в 

школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, общена-

циональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конститу-

ции Российской Федерации. 

 С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся 

включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традици-

онных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания 

воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоз-

зренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (закон-

ных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  
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Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с прио-

ритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 го-

да. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей яв-

ляется развитие высоконравственной личности, разделяющей российские тради-

ционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, го-

товой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

1. 1.1ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принима-

ющий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее страны, укоренѐнный в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с этим иде-

алом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере обра-

зования реализуется рабочая программа воспитания. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Рос-

сийской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

МБОУ «Средняя школа № 10»: развитие личности, создание условий для само-

определения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм по-

ведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти за-

щитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, че-

ловеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отноше-

ния к культурному наследию и традициям многонационального народа Россий-

ской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МБОУ «Средняя школа № 10»: 

- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценно-

стям, традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям со-

циокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных от-

ношений, применения полученных знаний; 
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-  достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО.  

Личностные результаты: освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают  

- осознание российской гражданской идентичности,  

-сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 

-  готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и лич-

ностному самоопределению,  

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельно-

сти,  

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностно-

го отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной 

деятельности школы в соответствии с традиционными российскими социокуль-

турными, историческими и духовно-нравственными ценностями, принятыми в 

обществе правилами и нормами поведения, и способствуют процессам самопо-

знания, самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции личности, 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, тру-

ду, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и тра-

дициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружа-

ющей среде. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации плани-

руется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, куль-

турно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учѐтом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравствен-

ному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосооб-

разности. 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельно-

сти МБОУ «Средняя школа № 10» по основным направлениям воспитания в со-

ответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 
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идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тыся-

челетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязан-

ностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Ро-

дине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просве-

щение, формирование российского национального исторического сознания, рос-

сийской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей 

с учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, ре-

зультатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, вос-

становления природы, окружающей среды (участие в экологических акциях «Со-

бери макулатуру – 8 спаси дерево», «Эколята», «Чистый берег», «Очистим пла-

нету от мусора» и др.); 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учѐтом личностных интересов и общественных потребностей 

(участие в научно-практических конференциях, Рождественских чтениях, кон-

курсе чтецов, конкурсах и фестивалях науки и творчества). 
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1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представ-

ление о Родине — России, еѐ территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан Рос-

сии, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная симво-

лика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защит-

ников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности че-

ловека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организа-

ции, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индиви-

дуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 
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разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, ис-

кусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художе-

ственной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художе-

ственной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоци-

онального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, без-

опасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоро-

вья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответ-

ствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учѐтом воз-

раста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к ре-

зультатам труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 
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влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие дей-

ствий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологи-

ческих норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и соци-

альных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой 

и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного об-

щего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлеж-

ность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многокон-

фессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального историче-

ского сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздни-

кам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина Рос-

сии, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 

свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 
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экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организа-

ции, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социаль-

но значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, ис-

кусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, ге-

роев и защитников Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учѐтом 

национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своѐ поведение и поступки, поведе-

ние и поступки других людей с позиций традиционных российских духов-

но-нравственных ценностей и норм с учѐтом осознания последствий по-

ступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, пове-

дения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в услови-

ях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семей-
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ным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для со-

здания семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и ли-

тературе как части духовной культуры своего народа, российского обще-

ства. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, пони-

мание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в худо-

жественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоци-

онального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопас-

ности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, со-

блюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и от-

дыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления ал-

коголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их по-

следствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и дру-

гих людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоя-

нием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информацион-

ным и природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 
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Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессио-

нальной самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и са-

мостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивиду-

альной траектории образования и жизненных планов с учѐтом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в усло-

виях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природо-

охранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учѐтом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обще-

стве, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накоп-

ления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в ин-

формационной, цифровой среде). 



14 
 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследо-

вательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего об-

щего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессио-

нальном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своѐ единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским гос-

ударством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на ос-

нове исторического просвещения, сформированного российского нацио-

нального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументирован-

но отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского гос-

ударства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявле-

ний экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельно-

сти. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтѐрском движении, экологических, во-

енно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, привер-

женность к родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Фе-

дерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 
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Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, празд-

никам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учѐтом мировоззренческого, нацио-

нального, конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своѐ поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, дея-

тельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свобо-

де мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям раз-

личных этнических групп, религий народов России, их национальному до-

стоинству и религиозным чувствам с учѐтом соблюдения конституционных 

прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диа-

лог с людьми разных национальностей, отношения к религии и религиоз-

ной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их дости-

жения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины 

и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении 

в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 
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Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства комму-

никации и самовыражения в современном обществе, значения нравствен-

ных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учѐтом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обу-

стройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоци-

онального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физи-

ческую активность), стремление к физическому совершенствованию, со-

блюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привы-

чек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимо-

стей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание 

их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зре-

ния безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состо-

янием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям 

в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

Трудовое воспитание 
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Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные до-

стижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 

страны, трудовые достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в 

том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости 

или наѐмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного ви-

да в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том чис-

ле оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учѐтом соблюдения за-

конодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудо-

вых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессио-

нальной деятельности в российском обществе с учѐтом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической куль-

туры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на 

природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред приро-

де. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природо-

охранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобре-

тении другими людьми. 

Ценности научного познания 
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Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учѐтом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, до-

стижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасно-

сти, гуманитарном, социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения до-

стоверной научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систе-

матизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитар-

ной областях познания, исследовательской деятельности. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных 

с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования 

других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему пе-

дагогическим работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной 

категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание. 

Раздел II. Содержательный 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Миссией школы является передача лучших образцов мировой и отече-

ственной культуры, образования и воспитания обществу для его развития через 

наших выпускников, а также общественную и научно-методическую деятель-

ность на основе сочетания современных технологий и средств обучения с учетом 

требований времени и особенностей развития региона на основе государственно-

общественного заказа. 

 Система воспитательной работы выстроена в соответствии с направлени-

ями деятельности школы при активном вовлечении обучающихся в деятель-

ность, демонстрирующую их общие и индивидуальные достижения, с использо-

ванием новых форм и методов, создающих привлекательность этой деятельно-

сти. 

Школа расположена в глубине 16 микрорайона, который находится на 

юго-западе города. Первые застройки микрорайона начались больше трѐх десят-

ков лет назад. Микрорайон был построен для работников РААЗ, филиала ЗиЛ. 

Дома многоэтажные, микрорайон компактный, благоустроенный. К микрорайо-

ну школы относятся дома, расположенные на 16, 17 и 34 микрорайонах.  

Школа № 10 находится в центре 16 микрорайона, т.е. отдаленность ее от 

жилых домов одинаковая. Ученики тратят на ходьбу в школу 5 -10 минут. Насе-

ление микрорайона, в основном, рабочие и служащие, в последнее время наблю-
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дается миграция. Детские дошкольные учреждения «Малыш» (на 17 микрорай-

оне) и «Солнышко» (34 микрорайон), ЦРР «Сказка» (16 микрорайон) готовят бу-

дущих первоклассников для нашей школы. 

Оживленная трасса, разделяющая 16 микрорайон с 17 и 34 микрорайонами, 

находится недалеко от школы, что создает немалые трудности для безопасности 

учащихся.  

Большую помощь в культурной жизни школы и всего города оказывает ДК 

«Ростислав». В нем есть зрительный зал, малый зал, танцевальный и спортивный 

залы. Удаленность ДК от школы составляет 300 метров. Ранее учащиеся нашей 

школы имели возможность посещать кружки и секции, а также посещать развле-

кательные и другие культурно-просветительные мероприятия. Однако, в связи с 

отсутствием финансирования, в 2011 году ДК «Ростислав» был закрыт. Сейчас 

он вновь функционирует, но количество бесплатных кружков дополнительного 

образования значительно снизилось.  

Рядом со школой функционирует спортивно-оздоровительный комплекс 

«Снегирь», на территории которого учащиеся школы посещают секции по хок-

кею, фигурному катанию, катаются на коньках, посещают спортивные меропри-

ятия, функционирует спортивный комплекс «Молодѐжный», на базе которого 

расположена ДЮСШ им. В.А.Сухарева. 

На территории микрорайона расположен филиал городской службы центра 

занятости, пограничный пост с республикой Беларусь, филиал городской дет-

ской библиотеки, почтовое отделение, швейное объединение, магазин «Полюс».  

В последнее время увеличилось количество торговых точек, расположен-

ных вблизи школы. В 200 метрах от учебного учреждения функционирует торго-

вый центр «Вечный зов», специализирующийся на торговле продовольственны-

ми товарами, а также одежды и обуви, канцелярских товаров и т.д., магазин про-

довольственных товаров торговой сети «Пятѐрочка», магазин детских товаров 

«Тикки Томми». Через дорогу от школы расположены продовольственные су-

пермаркеты «Дикси» и «Магнит», торговый центр «Детский мир». 

Криминальная обстановка в районе школы относительно спокойная. Пункт 

охраны порядка в районе микрорайона школы расположен на удалѐнном рассто-

янии по адресу ул. Э.Репина д.4, по просьбе жителей микрорайона на фасаде 

торгового центра «Вечный зов» была установлена «тревожная кнопка» для экс-

тренного вызова сотрудников правопорядка. Школа также оснащена техниче-

ской системой обнаружения несанкционированного проникновения на объект 

(территорию) – установлена кнопка сигнализации (КТС), которая располагается 

на 1 этаже учреждения, телевизионной системой охраны - 5 видеокамер, систе-

мой охранного освещения, которое осуществляется с 12 осветительных столбов; 

освещение 2-х входов, напряжение сети 220-В. 

До школы можно доехать на маршрутах 7 и 5/7 со стороны Варшавского 

шоссе, на маршрутах 2/7 и 110 от магазина «Вечный зов» и на маршрутах 1/1, 

2/1, 2/2 со стороны ДК «Ростислав». 

Вышеперечисленные показатели создают прекрасные условия для обуче-

ния учащихся, проживающих не только на территории 16, 17 и 34 микрорайонов, 
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но и из других районов города. Хорошая транспортная развязка обеспечивает се-

тевое взаимодействие школы с различными учебными заведениями г. Рославля. 

В рамках социального партнерства (силами волонтеров школы проводятся Ак-

ции милосердия,  оказание посильной помощи социально нуждающимся груп-

пам населения, ветеранам войны,  совместная акция с Рославльской епархией 

«Собери  ребенка  в  школу» (помощь  одеждой,  школьными принадлежностями 

учащимся, находящимися в трудной жизненной ситуации), 

В рамках благотворительного марафона «Пасхальные дни милосердия» прово-

дятся следующие мероприятия:  

- конкурсы рисунков и поделок на пасхальную тему 

-акция «Сохраним память». Уборка захоронения погибших жителей города Рос-

лавля около военного завода. 

Все мероприятия, проводимые в текущем учебном году, были интересны и тща-

тельно подготовлены, так же проводилась работа по плану ЦРТДиЮ.  

В течение учебного года для обучающихся 5-11 классов были проведены следу-

ющие мероприятия:  

 День Знаний; 

 День солидарности в борьбе с терроризмом(5-11 классы); 

 Акция «День пожилого человека» (5-8 классы) 

 Акция «Чистый город своими руками»(5-11 классы) 

 Муниципальный квест «От неизвестных до знаменитых, сразить ко-

торых годы не вольны…»; (9-11 классы) 

 День Учителя (концерт, рисунки и плакаты); (5-11 классы) 

 Конкурс рисунков ко Дню Матери; (5-6 классы) 

 Муниципальная акция  «Добрая игрушка детям»; (5-9 классы) 

 День народного единства; (9-11-классы) 

 Всероссийская акция «День памяти жертв ДТП» (5-11 классы) 

 Мероприятия по  экстремизму и терроризму; (9 – 11 классы) 

 День Конституции; (10-11 классы) 

 «День Героев Отечества»; (5-8 классы) 

 «Новогоднее настроение» (конкурс новогодних видео открыток для 

5-11 классов) 

 Конкурс рисунков «День борьбы со СПИДом»; ( 9-11 классы) 

 Акция «Покормите птиц зимой»;(5-6 классы) 

 Вечер встречи выпускников; (видеоролик) 

 Мероприятия к 23 февраля; (5-11 классы) 

 Мероприятия к 8 Марта (КТД «Мамин праздник», концерт для учи-

телей); 
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 День космонавтики; (5-8 классы) 

 День Победы (изготовление открыток ВОВ, участие в митинге, ак-

ция «Георгиевская ленточка» (изготовление ленточек своими рука-

ми) 

 Последний звонок; 

Ежегодно учащиеся и педагоги школы становятся победителями и призе-

рами муниципального конкурса литературно-художественного творчества «Ду-

ша по капле собирает свет». 

Муниципальный конкурс «Нарисуй Россию» 

Муниципальный конкурс "Останови огонь" 

Муниципальные краеведческие чтения «Край мой Смоленский» 

Муниципальный литературно-художественный конкурс «Риторический 

олимп». Обучающиеся школы были победителями в научно-практических кон-

ференциях. 

  

Ежегодно коллектив школы достойно представляет свое творчество на фе-

стивале ―Радуга. На протяжении многих лет школа является победителем на 

районной спартакиаде учащихся.  

Эффективность воспитательного процесса в значительной мере определя-

ется единством действий и деятельности различных социальных институтов, от-

вечающих за воспитание молодежи. Поэтому для реализации духовно - нрав-

ственного воспитания школа активно привлекает семьи обучающихся, Совет ро-

дителей, Центр развития творчества, Совет ветеранов, Комитет по культуре и 

молодежной политике, Центральную библиотеку им. Рыленкова, городской 

центр занятости населения, СЮН, дошкольные образовательные учреждения, 

спортивные школы, городской музей. 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Урочная деятельность  

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержа-

ния учебных предметов для формирования у обучающихся российских традици-

онных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исто-

рического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответству-

ющего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных 

ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учѐт в опреде-
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лении воспитательных задач уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной рабо-

ты; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воз-

действие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и зада-

чами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию 

приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказы-

ваний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым 

событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, да-

ющих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; группо-

вой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способ-

ствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила обще-

ния со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразователь-

ной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательны-

ми потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудни-

чества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучаю-

щихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов вос-

питательной направленности. 

Внеурочная деятельность  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных ими курсов, занятий (тематика курсов, занятий отражена в 

основных образовательных программах МБОУ «Средняя школа № 10»):  

 курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, граждан-

ско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-

культурной направленности(Экскурсии в городской краеведческий музей, работа 

школьной Комнаты Боевой Славы); 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным 
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культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры народов 

России, духовно-историческому краеведению («Разговоры о важном», «Основы 

финансовой грамотности», «Россия – мои горизонты», «Орлята России», «Дви-

жение первых»,  «Функциональная грамотность», поднятие флага Российской 

Федерации); 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просвети-

тельской направленности  

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных 

видов и жанров «Хоровое пение», «Мир театра»; 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. (Спорт-

клуб «Спортландия», «Юный стрелок», «Юный волейболист», «Юный баскетбо-

лист», «Шахматы», «Баскетбол», «Самбо». 

 Курс занятий «Разговоры о важном» проводится еженедельно по по-

недельникам по установленному государственному стандарту. 

 

Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особо-

го вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на ре-

шение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает   

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной те-

матической направленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия клас-

сов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обу-

чающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обуча-

ющихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными 

потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, уста-

навливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразо-

вание, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднова-

ния дней рождения обучающихся, классные вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, уча-

стие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной организации;  
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 изучение особенностей личностного развития обучающихся путѐм 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуа-

циях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения све-

ряются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходи-

мости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успевае-

мость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обу-

чающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с 

другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, пре-

дупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, инфор-

мирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в 

классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отно-

шениях с учителями, администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участ-

вующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразова-

тельной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обу-

чающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

 

Основные школьные дела 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел преду-

сматривает:  
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 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийски-

ми, региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы;  

 участие во всероссийских акциях, посвящѐнных значимым событиям в 

России, мире;  

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, пе-

реходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение 

новых социальных статусов в общеобразовательной организации, обществе;  

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающих-

ся и педагогов за участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнова-

ниях, олимпиадах, вклад в развитие школы, своей местности;  

 социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуе-

мые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнѐ-

ров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудо-

вой и др. направленности;  

 проводимые для жителей города и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными дата-

ми, значимыми событиями для жителей поселения; 

  вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

  наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, про-

ведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обу-

чающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планиру-

ются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. 

Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллек-

тивных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяю-

щих их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают 

включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенси-

фикации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в 

школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприя-

тийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогами для детей.  

Для этого в образовательной организации используются следующие фор-

мы работы.  
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На внешкольном уровне:  

Социальные проекты, разрабатываемые педагогами, школьниками, роди-

телями и социальными партнерами школы. Комплексы дел (благотворительные 

акции «Твори добро», «Белый цветок», «Добрая игрушка детям», пасхальные 

дни милосердия и др.; экологические «Чистый двор», «Покорми птиц зимой» и 

др., патриотические «Свеча памяти», «Обелиск», «Письмо ветерану», «Герои 

Отечества» и др., спортивные игры, конкурсы, соревнования  и др., викторины, 

выступление агитбригад по профилактике вредных привычек и ЗОЖ «Жить здо-

рово!», «Я выбираю здоровье!» и т.д.), ориентированные на вовлечениевсех 

участников образовательного процесса в социальные практики и преобразование 

окружающего школу социума.   

Участие обучающихся в муниципальных, всероссийских конкурсах, акци-

ях, посвященных значимым отечественным и международным событиям, в том 

числе и на базе деятельности РДШ. 

На школьном уровне:  

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрали-

зованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимы-

ми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют 

все классы школы.  

 торжественные посвящения, связанные с переходом учащихся на следую-

щую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность де-

тей. 

 игровые программы командного сплочения классов, целью которых явля-

ется повышение доверия одноклассников друг другу и получение участни-

ками мероприятия положительных эмоций и заряда энергии и бодрости.  

 интеллектуальные игры - соревнования разновозрастных команд в эруди-

ции и смекалке в различных областях знаний, позволяющее развить круго-

зор, логику, умение работать в команде и быстро находить верное реше-

ние, а кроме этого это удовольствие, азарт и интерес к новым знаниям.  

 спортивные игры  и  состязания,  предусматривающие личный и общеклас-

сный зачет результатов и церемонию награждения грамотами. Формируют 

опыт ведения физически активного образа жизни, сплоченность классных 

коллективов, чувство ответственности за общий результат, патриотизм и 

веру в себя.  

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за ак-

тивное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, сорев-

нованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способ-

ствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 
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межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, форми-

рованию чувства доверия и уважения друг к другу.  

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольный совет 

обучающихся, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за ко-

стюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

  наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и млад-

шими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;  

  при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые мог-

ли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следу-

ющем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент об-

щей работы.  

 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел преду-

сматривает:  

- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийски-

ми, региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящѐнных значимым событиям в 

России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, пе-

реходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение 

новых социальных статусов в общеобразовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного года) обучающихся и педа-

гогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в кон-

курсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной ор-
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ганизации, своей местности;  

 социальные проекты в МБОУ «Средняя школа № 10», совместно разра-

батываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием 

социальных партнѐров, комплексы дел благотворительной, экологической, пат-

риотической, трудовой и др. направленности; 

 проводимые для жителей микрорайона школы и организуемые совмест-

но с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с па-

мятными датами, значимыми событиями для жителей города Рославля; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие 

в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 

историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной 

и др. направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, про-

ведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обу-

чающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий  

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно 

с социальными партнѐрами МБОУ «Средняя школа № 10»; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленно-

сти, организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, кур-

сам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня, организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представите-

лями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведе-

нию, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскур-

сии, экспедиции, слѐты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно 

с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения истори-

ко-культурных мест, событий, биографий проживавших в Смоленской области 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-
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культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творче-

ских дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характе-

ризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением 

к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, дру-

гих участников образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, ис-

пользованию в воспитательном процессе  

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобра-

зовательную организацию государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), 

изображениями символики Российского государства в разные периоды тысяче-

летней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний выноса государственного флага 

Российской Федерации, флага Смоленской области; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (со-

временных и исторических, точных и стилизованных, географических, природ-

ных, культурологических, художественно оформленных, в том числе материала-

ми, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных 

объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государствен-

ных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, воен-

ных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в МБОУ «Средняя школа № 10» звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные со-

общения), исполнение гимна Российской Федерации, поднятие флага Рос-

сийской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» на прилегающей территории для об-

щественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемо-
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риалов воинской славы, памятников, памятных досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчѐты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и т. п.;  

 разработку и популяризацию символики МБОУ «Средняя школа № 10» 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой 

как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их спо-

собности, знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

МБОУ «Средняя школа № 10», доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при школе; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых про-

странств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свобод-

ного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выстав-

лять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обу-

чающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных ауди-

торий, пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событий-

ный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценно-

стях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуаль-

ных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями (пандусы). 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (за-

конными представителями) обучающихся предусматривает:  

- создание и деятельность в МБОУ «Средняя школа № 10», в классах пред-

ставительных органов родительского сообщества (Совета родителей, родитель-
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ских комитетов классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов вос-

питания и обучения.  

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные роди-

тельские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и 

педагогов, условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих ро-

дителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и обще-

ния, с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родите-

лей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, кон-

сультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традицион-

ных российских религий, обмениваться опытом;   

 родительские форумы на интернет-сайте МБОУ «Средняя школа № 10», 

интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в МБОУ «Средняя школа № 10» в соответствии с порядком привле-

чения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и про-

ведению классных и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попече-

ния родителей, приѐмных детей целевое взаимодействие с их законными пред-

ставителями. 

Самоуправление 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

МБОУ «Средняя школа № 10»  предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (со-

вет обучающихся или др.), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обу-

чающихся в процессе управления МБОУ «Средняя школа № 10»;  

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в разра-
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ботке, обсуждении и реализации Рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в МБОУ 

«Средняя школа № 10».  

Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в МБОУ 

«Средняя школа № 10» предусматривает:  

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

МБОУ «Средняя школа № 10» эффективной профилактической среды обеспече-

ния безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной де-

ятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровожде-

ние групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специа-

листов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников со-

циальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, про-

граммы профилактической направленности социальных и природных рисков в 

МБОУ «Средняя школа № 10» и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнѐрами (антинаркотические, антиалкогольные, 

против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодѐжные объедине-

ния, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в циф-

ровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, проти-

вопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской без-

опасности, гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями со-

циально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, само-

контроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации де-

ятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности 
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(в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, ху-

дожественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в МБОУ «Средняя школа № 10» мар-

гинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направ-

ленности, с агрессивным поведением и др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих спе-

циальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспева-

ющие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, 

обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Социальное партнѐрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства преду-

сматривает: 

 участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответ-

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в 

рамках Рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тема-

тической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогиче-

ских, родительских) с представителями организаций-партнѐров для обсуждений 

актуальных проблем, касающихся жизни МБОУ «Средняя школа № 10», муни-

ципального образования, региона, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучаю-

щимися, педагогами с организациями-партнѐрами благотворительной, экологи-

ческой, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

Профориентация 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы об-

щеобразовательной организации предусматривает:  

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на под-
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готовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего про-

фессионального будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, осо-

бенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представ-

ления о существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, темати-

ческих профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организа-

циях профессионального, высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при МБОУ «Средняя школа № 10» 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где 

обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об 

их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соот-

ветствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящѐнных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их роди-

телей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включѐнных в обязательную часть образовательной программы, в рамках ком-

понента участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, до-

полнительного образования.  

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориен-

тация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагно-

стику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профес-

сиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ре-

бенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профес-

сиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализиру-

ет его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постин-

дустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепро-

фессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется 

через: 
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 циклы профориентационных часов общения,  классных часов, направлен-

ных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации свое-

го профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определен-

ную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах 

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельности;  

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные пред-

ставления о существующих профессиях и условиях работы людей, представля-

ющих эти профессии;  

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней от-

крытых дверей в средних специальных учебных заведениях города;  

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбо-

ру профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, про-

хождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образо-

вания; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, создан-

ных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, 

участие вмастер-классах, посещение открытых уроков; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей 

по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими про-

фессии; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в 

рамках курсов дополнительного образования 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них пред-

ставлено в соответствующем модуле.  

 

Детские общественные объединения  

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это 

добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по 

инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности ин-

тересов для реализации общих целей, указанных в уставах общественных объ-

единений. 

 Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объ-

единении демократических процедур (выборы руководящих органов объедине-
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ния, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация со-

става выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить 

социально значимый опыт гражданского поведения;  

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возмож-

ность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; раз-

вить в себе такие качества, как забота, уважение, умение сопереживать, умение 

общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: посильная 

помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в бла-

гоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в 

работе на прилегающей к гимназии территории (работа в пришкольном саду, 

уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

 • рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею популя-

ризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него 

новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.) 

 Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной 

детско-юношеской организации - Российское движение детей и молодѐжи 

«Движение первых». Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на 

воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участни-

ком школьного отделения РДДМ может стать любой обучающийся старше 8 лет. 

Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах 

РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, 

построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении группо-

вых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята Рос-

сии» – уникальный проект, направленный на развитие социальной активности 

школьников младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан 

РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но и 

педагоги, родители (законные представители), ученики-наставники из старших 

классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образова-

тельные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной рабо-

ты, где «один за всех и все за одного».  

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акци-

ях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учи-
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теля, День народного единства, День матери, День героев Отечества, День Кон-

ституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника Отечества, 

День космонавтики, Международный женский день, День счастья, День смеха, 

День Победы, День защиты детей.  

Программа «Юнармия» также является направлением РДДМ «Движение 

первых». Юнармейский отряд школы создан с целью разностороннего военно-

патриотического, гражданского, нравственного воспитания и совершенствования 

личности детей и подростков, сохранение и приумножение патриотических тра-

диций, формирование у молодежи готовности и практической способности к вы-

полнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите Оте-

чества, формирование сплоченного и дружного коллектива.  

Школьные медиа Цель школьных медиа (совместно создаваемых разно-

возрастными обучающимися и педагогами средств распространения текстовой, 

аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры гимназистов, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой само-

реализации учащихся Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется 

в рамках различных видов и форм деятельности:  

 библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информа-

ционной культуры личности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной са-

мостоятельной работе с источниками информации. Используемые формы: тра-

диционные формы виртуальные экскурсии и путешествия по страницам книг, 

тематические уроки - обзоры, уроки – персоналии, интеллектуальные турниры, 

библиографические игры, литературные путешествия, конференции с элемента-

ми игровой деятельности. Также применяется и нестандартные формы урок-

информация, урокразмышление, урок – диспут, урок-презентация, урок-видео-

путешествие.  

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осу-

ществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных празд-

ников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров.  

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников 

и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение наиболее 

интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых 

дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления;  

 школьная интернет-группа школы - разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответству-
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ющую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образова-

тельной организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и 

организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями 

и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы.  

Волонтерство  

Это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство мо-

жет быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство предполагает 

участие школьников в проведении разовых акций, которые часто носят мас-

штабный характер, проводятся на уровне района, города, страны. Повседневное 

волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников, направлен-

ную на благо конкретных людей и социального окружения. Волонтерство позво-

ляет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение; раз-

вивает коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмпа-

тию, умение, сопереживать. На уровне основной и средней школы создан и дей-

ствует школьное добровольческое объединение «ДОБРОволец». Организуются 

акции: «Открытка ветерану», «Белый цветок», «Добрая игрушка детям», «Капля 

жизни» «Пасхальные дни милосердия», Сдай макулатуру – спаси дерево!», «По-

кормите птиц зимой!», 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим обра-

зом: 

 На внешкольном уровне: 

  участие школьников в организации культурных, спортивных, развлека-

тельных мероприятий районного и городского уровней от лица школы;  

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, прожи-

вающим в микрорайоне расположения школы, ветеранам педагогического труда;  

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социаль-

ной сферы (детские сады, приюты, центры социальной помощи семье и детям, 

учреждения здравоохранения) в проведении культурно-просветительских и раз-

влекательных мероприятий для посетителей этих учреждений;  

 участие школьников (согласия родителей (законных представителей)) в 

сборе помощи для нуждающихся.  

На школьном уровне:  
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 участие школьников в организации праздников, торжественных меро-

приятий, встреч с гостями школы;  

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для 

праздников, утренников и других мероприятий;  участие школьников в благо-

устройстве прилегающей к школе территории. 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

В школе работает профессиональный коллектив. Основную часть педагогов 

составляют опытные учителя с большим стажем работы, обладающие высоким 

профессиональным мастерством, имеющие высшую и первую квалификацион-

ные категории. Таким образом, в школе созданы необходимые условия для обес-

печения качества образования. 

Педагогический коллектив стабильный, работоспособный и опытный. Педа-

гогический стаж абсолютного большинства учителей составляет от 15 до 25 лет 

и выше. Из 53 педагогов 22 имеют награды органов управления образованием.  

В школе создано 3 методических объединения классных руководителей и 1 

МО воспитателей ГПД. Большинство классных руководителей имеют большой 

опыт классного руководства, успешно решают проблемы работы с классом и мо-

гут поделиться опытом воспитания подрастающего поколения. В этом учебном 

году появились и молодые, вновь назначенные классные руководители. Им в 

первую очередь оказывалась методическая помощь. 

Деятельность классных руководителей МБОУ «Средняя школа № 10» стро-

ится на основе Рабочей программы воспитания, плана воспитательной работы 

школы, анализа предыдущей деятельности, на основе личностно – ориентиро-

ванного подхода с учетом актуальных задач, стоящих перед педагогическим 

коллективом школы и ситуации в классных коллективах. В начале учебного года 

были составлены планы воспитательной работы в соответствии с целями и зада-

чами, с учетом новых ФГОС. 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по во-

просам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных 

вопросов в реализации рабочей программы воспитания. Мероприятия по подго-

товке кадров: 

 - сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших 

на работу педагогических работников;  

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в 

том числе и по вопросам классного руководства); 

 - контроль оформления учебно-педагогической документации;  
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- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогиче-

ским и другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения 

обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопро-

сам воспитания;  

- участие в работе районных и областных методических объединений пред-

ставление опыта работы школы;  

- участие в работе постоянно действующего методического семинара по ду-

ховно-нравственному воспитанию.  

С 01.09.2023 г. в школе введена должность Советника директора по воспи-

тательной работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 

«Патриотическое воспитание граждан РФ». 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Подготовка приказов и нормативных локальных актов школы по внедрению 

рабочей программы воспитания в образовательный процесс.  

Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержа-

щих «методические шлейфы», видео-уроков и видео-мероприятий по учебно-

воспитательной работе. 

 Создание рабочей программы воспитания на текущий год с приложением 

плана воспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, 30 

СОО.  

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации но-

вых направлений программ воспитания. Подготовка/корректировка дополни-

тельных общеразвивающих программ школы. 

 Сайт, на котором будут отражены реальные результаты реализации про-

граммы воспитания. https://vk.com/public206988042 

https://sh10-roslavl-r66.gosweb.gosuslugi.ru/ 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образова-

тельными потребностями 

В настоящее время в школе дети с ОВЗ и дети-инвалиды получают образо-

вание, на равных, со всеми обучающимися, создана благоприятная доброжела-

тельная среда. Эти дети находятся под пристальным контролем классных руко-

водителей, и социально-психологической службы. Они имеют возможность 

участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в работе органов 

самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях 

онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их уча-

стия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом, формируется их 

личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт 

https://vk.com/public206988042
https://sh10-roslavl-r66.gosweb.gosuslugi.ru/
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работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающе-

гося в социальной ситуации его развития 

Одной из основных функций Федерального государственного образова-

тельного стандарта начального, основного и среднего общего образования явля-

ется реализация права каждого ребѐнка на полноценное образование, отвечаю-

щее его потребностям и в полной мере использующее возможности его развития. 

В нашей школе особое внимание уделяется созданию условий для полноценного 

включения в образовательное пространство и успешной социализации детей с 

ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). Основными целями работы яв-

ляются: 

 создание безбарьерной среды, позволяющей детям с ограниченными воз-

можностями здоровья обеспечить беспрепятственный доступ в помещение и пе-

ремещение в здании школы; 

 создание в общеобразовательном учреждении специальных условий вос-

питания, обучения, позволяющих преодолеть социальную исключенность детей 

с ОВЗ, учитывать особые образовательные потребности детей с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ).    

 В школе для обучающихся с ОВЗ  разрабатываются адаптированные обра-

зовательные программы: для обучающихся с НОДА,  нарушением зрения, ЗПР, 

РАС. 

   МБОУ «Средняя школа №10» обучает детей–инвалидов, детей с ОВЗ в 

соответствии с ФГОС для обучающихся с ОВЗ и  с заключением и рекомендаци-

ями ПМПК  г. Рославля и г. Смоленска. Курируют вопросы организации обуче-

ния детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов в обра-

зовательном учреждении заместители директора.  

С родителями в системе проводились индивидуальные беседы и консуль-

тации как специалистами, так и администрацией школы. Приглашались родите-

ли и обучающиеся принять участие в различных школьных и классных меропри-

ятиях, родительских и общешкольных собраниях. Социальный педагог совмест-

но с классными руководителями посещали учащихся на дому с целью изучения 

семьи (изучение материально-бытовых условий, типа семейного воспитания и 

др.), оказания психолого-педагогической консультативной помощи родителям и 

ребенку. Классные руководители проводят работу по привлечению таких детей к 

занятиям внеурочной деятельности, кружкам (по мере физических и иных воз-

можностей), приобщают к творческим делам класса и школы. Дети с ОВЗ также 

принимают активное участие в школьных выставках, где были представлены ра-

боты изобразительного творчества, лепка из пластилина, коллажи из природного 

материала. Данные выставки, несомненно, демонстрирует успешное личное раз-

витие обучающегося, раскрывает творческие способности ученика. 

Успехи в работе с обучающимися с ОВЗ и детьми-инвалидами: 
 созданы и реализованы АООП по различным нозологиям и вариан-

там; 
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 администрация и педагоги оказывают посильную консультативную 

помощь учителям других школ по данной проблеме; 

 организована и реализуется работа с сетевыми партнѐрами: родите-

лями (законными представителями) обучающихся с ОВЗ; ТПМПК 

«Южная» г. Рославля; школой - интернатом для слепых и слабови-

дящих детей (п. Красный Смоленской области); СОГБУ «Центр 

психолого-медико-социального сопровождения детей и семей» 

 

3.4  Система поощрения социальной успешности и проявлений актив-

ной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социаль-

ной успешности обучающихся способствует формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимальную 

вовлеченность их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающих-

ся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразова-

тельной организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразо-

вательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, со-

блюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в по-

ощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даѐт возможность стимулировать инди-

видуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межлич-
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ностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сооб-

щества, самих обучающихся, их представителей (с учѐтом наличия ученического 

самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающих-

ся и социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтин-

ги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при еѐ организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (за-

конными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксиру-

ющих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достиже-

ний, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкур-

сах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио 

класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (но-

меров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями в чѐм-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов 

и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразо-

вательной организации воспитательных дел, мероприятий, проведения вне-

школьных мероприятий, различных форм совместной деятельности воспита-

тельной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 

обучающихся, семей, педагогических работников.  



44 
 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотво-

рителей и их деятельности. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жиз-

ненной позиции обучающихся школы включает в себя следующие формы:  

- награждения (грамоты, дипломы, благодарственные письма, сувениры со 

школьной символикой, памятные подарки) обучающихся и родителей (законных 

представителей);  

- представительство в органах ученического самоуправления школьного и 

муниципального уровня; 

 - ответственные поручения по организации деятельности школьных уче-

нических сообществ, проведению акций, творческих дел, реализации проектов;  

 размещение информации о достижениях в школьных, местных СМИ;  

направление в областные и всероссийские молодежные лагеря и профильные 

смены;  

 предоставление права представлять школу, муниципалитет на различных 

соревнованиях, форумах, конкурсах;  

 экскурсии, поездки; 

  размещение фотографии на доске почета. Результаты успешной дея-

тельности обучающихся находят свое отражение в Портфолио школьника. 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

МБОУ «Средняя школа № 10» с более чем 34-летней историей, опытом и 

традициями воспитания и образования подрастающего поколения.  

 С учетом тенденций современного образования МБОУ «Средняя школа № 

10» осуществляет тесное и конструктивное сотрудничество с государственными 

структурами, учреждениями здравоохранения, культуры, отдыха, творчества, 

дополнительного образования, общественными организациями. Воспитание 

гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям 

человека, воспитание духовно-нравственных ценностей, эстетической и комму-
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никативной культуры осуществляется при участии наших социальных партне-

ров. 

Воспитывающую деятельность мы выстраиваем через взаимодействие пе-

дагогов, школьников, их родителей, социальных партнеров нашей школы. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на сле-

дующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблю-

дения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопас-

ности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительны-

ми отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как пред-

мета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия 

его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации явля-

ются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются клю-

чевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспита-

тельных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является кол-

лективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ре-

бенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя 

до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимо-

действие школьников, а также их социальная активность;  

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
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- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, орга-

низационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 

Важным принципом воспитательной работы в школе является индивидуа-

лизация процесса воспитания, внимательное отношение к нуждам учащихся их 

родителей. В частности, большое внимание уделяется творческой составляющей 

образовательного и воспитательного процесса. Важную роль играет внедрение 

инновационных площадок («Точка роста") в рамках федерального проекта 

«Успех каждого ребенка», оснащѐнных высокотехнологичным оборудованием, 

нацеленные на подготовку квалифицированных инженерных кадров, разработку, 

тестирование и внедрение инновационных технологий и идей. Пропаганда здо-

рового образа жизни, спорт (строительство новой открытой спортивной баскет-

больно-волейбольной площадки), профилактика асоциальных явлений, профи-

лактика правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних также при-

оритетны в работе школы, поэтому воспитательная программа все это учитыва-

ет. 

В штатном расписании школы имеется социальный педагог, педагог-

психолог, учитель логопед. Взаимодействие специалистов службы сопровожде-

ния обучающихся позволяет создать в образовательной организации психологи-

чески комфортную среду для каждого ребенка и взрослого, соблюдать права се-

мьи и ребенка, конфиденциальность информации об обучающихся и их семьях. 

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевы-

ми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучаю-

щихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего обра-

зования, установленными соответствующими ФГОС. 

 Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календар-

ный план воспитательной работы. 

 Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изуче-

ние прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких  как со-

хранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие дея-
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тельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, 

обучающимися и родителями;  

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на исполь-

зование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспита-

ния, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, 

форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, со-

циальными партнерами);  

 распределенная ответственность за результаты личностного развития обу-

чающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это ре-

зультат как организованного социального воспитания, в котором образователь-

ная организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и 

стихийной социализации и саморазвития. 

 Основные направления анализа воспитательного процесса: 

 1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является дина-

мика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем ди-

ректора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педа-

гогом-психологом, социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуж-

дением результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

 Основным способом получения информации о результатах воспитания, со-

циализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затрудне-

ния в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учеб-

ный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу.  

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей сов-

местной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (со-

ветником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педаго-

гом), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся.  

 Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетиро-
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вания и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Результа-

ты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководите-

лей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, свя-

занных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут проанализировать 

проделанную работу):  

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; - органи-

зуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

- деятельности классных руководителей и их классов;  

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

- внешкольных мероприятий; 

 - создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 - взаимодействия с родительским сообществом;  

- деятельности ученического самоуправления; 

 - деятельности по профилактике и безопасности;  

- реализации потенциала социального партнѐрства;  

- деятельности по профориентации обучающихся; и т. д. по дополнитель-

ным модулям, иным позициям.  

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого заместите-

лем директора по воспитательной работе совместно с советником директора по 

воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в школе. 
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